
Karta wymagań stanowiskowych 
 

Karta wymagań stanowiskowych 
Strona 1 z 1 

 
 
Zatwierdzam 
Piotr Tomański 
Wójt Gminy śurawica 
 
 
Data………podpis.…….   
                         Helena Kępa 

 
Nazwa stanowiska:         Inspektor w referacie Ewidencji Ludności

       

Wymagania dotyczące  

wykształcenia:                           średnie lub wyŜsze  

PoŜądane umiejętności:  obsługa komputera, znajomość przepisów 
ustawy o swobodzie działalności 
gospodarczej, ustawy o ewidencji ludności i 
dowodach osobistych 

Uprawnienia:  brak 

Zastępstwa czynne: Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego 
Zastępstwa bierne:  Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego w 

zakresie ewidencji ludności  
Zakres czynności: 
 

1. Prowadzenie Spraw związanych z rejestracją działalności gospodarczej. 
2. Prowadzenie spraw związanych z ewidencją ludności. 
3. Wydawanie zezwoleń na sprzedaŜ napojów alkoholowych w oparciu o 

zasady wynikłe z Ustawy z dnia 26.10.1982 r. o wychowaniu w 
trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi /Dz.U.Nr 35 poz. 230 z 
póź. zm./ i aktualnych Uchwał Rady Gminy. 

4. Sprawozdawczość z zakresu wykonywanych obowiązków słuŜbowych. 
5. Wykonywanie innych zadań zleconych przez Wójta i Sekretarza Gminy 
6. Prowadzenie Spraw związanych z OSP Gminy śurawica. 

 
 
Otrzymałam: 
Imię i nazwisko pracownika 
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